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ROZHODUJICI
JE LIDSKY FAKTOR

Milé ¢tenarky, mili ¢tenafi,

poslednich nékolik mésict prineslo spole¢nosti LOXXESS né-
kolik radostnych prileZitosti a svétlych bodu a vyznacovalo
se celkové pozitivnim obchodnim vyvojem.

Spolecnost LOXXESS je za to svému tymu velmi vdécna: Bez
vaseho nasazeni a pile by se mnoho véci nemohlo tak dobre
podarit!

Opakované se presvédcujeme o tom, Ze se toto Usili vyplaci,
jak se muzete docist i v tomto Casopise. S mnoha nasimi
zdkazniky, jako je napfiklad vyrobce snowboard( Burton,
mame dlouhodobé a davérné vztahy. Velmi nas tési také
dobré a stale rostouci partnerstvi se spole¢nosti Vodafone
— Huseyin Ipiv k tomu poskytuje své hodnoceni a pfiblizuje
nam vyvoj trhu v telekomunikaénim odvétvi.

Na konci ¢ervence jsme s otcem a bratrem jménem celého
tymu LOXXESS prevzali od bavorského ministra hospodar-
stvi ocenéni ,Bayerns Best 50”. Bez vas a ostatnich zamést-
nanct LOXXESS by to nikdy nebylo mozné a za to bych vam
chtél vyjadrit svlj hluboky dik. Vy vsichni jste srdcem nasich
sluzeb!

V aktualnim cisle casopisu jsme dali slovo dvéma ¢lentim
tymu, aby ukazali rozmanitost pracovnich oblasti ve spo-
le¢nosti LOXXESS. Pro nas jako rodinnou firmu je pfijemné
vidét, jak se lidé rozvijeji a jak se nadchnou pro své ukoly,
kdyZ jim nabidneme potfebné rdmcové podminky.

V tomto duchu vadm preji radost a vytrvalost ve viem, do
Ceho se pustite!

THE HUMAN -
FACTORIS DECISIVE

Dear Readers!

The last few months have rewarded us with
attractive opportunities and an overall positive
business development. LOXXESS is very grateful
for that. Thanks to our committed and resilient
team we succeeded well despite many difficulties.
We can state that our efforts are paying off. We
have a long and trusting relationship with many
of our customers, which you can read about in
this issue.

At the end of July, my father, my brother and my-
self received the "Bavaria's Best 50" award from
the Bavarian Minister of Economic Affairs. This
fills me with deep gratitude for our great team
and makes me realize that at the end of the day,
the core of our services are our employees.

| wish you enthusiasm and perseverance in every-
thing you undertake!

Se srdecnym pozdravem
Sincerely yours,

e Thuena
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NOVINKY

VICE PROSTORU PRO
LOGISTIKU E-COMMERCE

Spole¢nost LOXXESS rozsifuje své
kapacity pro 360stupriové logis-
tické sluzby v zdvodé Aurach ve
stfednich Frankach. Od konce
Cervence je zde k dispozici dalsich
5 400 m2 logistickych prostor pro
Sirokou skalu zakaznikl. Tym ma

k dispozici moderni kancelarské,
spolecenské a pracovni prostory.
Pristavbou spole¢nost reaguje ne-
jen na zménu chovani spotrebiteld
a rozmach elektronického obcho-
dovani, ale také na nové pozadav-
ky v oblasti potravin a pozivatin.
Patfi mezi né logistické procesy s
monitorovanou teplotou.

Pri vystavbé byla zvlastni pozornost
vénovana automatizaci procesu.

Napfriklad velka ¢ast administra-
tivnich Ukond je podporovana
umélou inteligenci, coz zachovava
flexibilitu béhem 3pic¢ek objednavek
a sezonnich vykyva.

Moderni skladovaci technologie,
jako jsou automatizovana reseni
vychystavani a dopravy, zvysuji
efektivitu a uleh¢uji zaméstnanciim
jejich kazdodenni praci.
Zasobovani energii Setrné ke
klimatu zajistuji vysoce vykonné
fotovoltaické systémy na strese
stavajiciho objektu.

Umoziiuje provoz nezavisly na
fosilnich palivech a pfispiva ke
strategii udrzitelnosti spole¢nosti
LOXXESS.

NEW SPACE FOR E-COMMERCE

LOGISTICS

LOXXESS is expanding its capacity for 360-degree logistics services at its
site in Aurach. Since July this year, 5,400 sqm of additional logistics space
have been available to a wide range of customers. The employees benefit
from modern office, social and working spaces. With the extension and
expansion of its fulfillment services, LOXXESS is responding to changing
consumer behavior, the boom in e-commerce, and new demands from the
food and beverage sector. Automation and the use of Artificial Intelligence
support the team and offer future-proof logistics services.
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DVOJNASOBNE
OCENENI PRO
LOXXESS

LOXXESS je jednim z ,Best 50 v
Bavorsku” v roce 2022! Bavorské statni
ministerstvo hospodafrstvi, regionalniho
rozvoje a energetiky kazdoro¢né vybira
ekonomicky nejsilnéjsi stfedni podniky v
Bavorsku. Toto ocenéni se udéluje pod-
nikdm Fizenym vlastniky, které dokazaly
za poslednich pét letech nadpriimérné
zvysit svUj obrat a pocet svych zamést-
nancd.

Kromeé toho ziskala clenka predstavenstva
Christina Thurner titul ,Bavorska podni-
katelka roku” jako uznani za svou
aktivni roli ve spole¢nosti a angazo-
vanost ve prospéch verejnosti. Cilem
uznani této prikladné role je zviditelnit
Zeny ve vedoucich pozicich a podpofit
jejich vétsi zastoupeni.

Ministr hospodarstvi Hubert Aiwanger
predal cenu 26. cervence na slavnostnim
ceremonidlu na zdmku SchleiBheim.
Zduraznil, Zze je zejména v dobé soucas-
nych krizi dulezité ocenit pfinos malych a
strednich podnikda.




Spolecnost LOXXESS zvysila svlij obrat z

priblizné 135 milionl eur na 230 milion(
eur. Zaroven bylo vytvoreno a obsazeno
500 novych pracovnich mist.

Zvlastni podékovani patfi celému tymu
LOXXESS. Bez vds vsech by tento uspéch
nebyl mozny!

LOXXESS RECEIVES
DOUBLE AWARD

LOXXESS is one of "Bavaria's Best 50"

in 2022. Every year, the Bavarian State
Ministry of Economic Affairs honours
outstanding achievements by the econom-
ically strongest medium-sized companies in
Bavaria. The award is given to owner-man-
aged companies that have been able to
increase their turnover and the number of
their employees above average. In addi-
tion, board member Christina Thurner was
awarded the title "Bavarian Entrepreneur
of the Year" in recognition of her active
role in the company as well as her commit-
ment to the public.

Special thanks are due to the entire staff,
without whom this success would not have
been possible.

NOVi ZAKAZNICI
V AURACHU A VE

VARSAVE

Mezi vitéze koronavirové pandemie
patfi ndbytkarské firmy, protoze
béhem lockdown0 se nadpriimérné
zvysila poptavka po nabytku. Jedna
z téchto spole¢nosti nyni vlozila svou
davéru ve spolecnost LOXXESS jako
poskytovatele logistickych sluzeb.

V dubnu 2022 si spole¢nost Skyport,
online prodejce velmi kvalitniho
nabytku, pronajala 1 500 paletovych
mist v nedavno rozsifeném aredlu

v Aurachu. Spole¢nost LOXXESS
prebira viechny logistické procesy
spojené s objednavkami pro
zakaznika, pocinaje pfijmem zbozi.
Podpora zpracovani objednavek

je poskytovana prostfednictvim
vzdaleného pfistupu k systému fizeni
skladu spole¢nosti Skyport. V plném
proudu je také zavod LOXXESS ve
Var$avé. Spole¢nost zde od roku
2020 poskytuje své sluzby domacimu
i mezinarodnimu obchodu z celé
fady primyslovych odvétvi. Znamy
fetézec drogerii rozsifil své pod-
nikani v roce 2022 a vyuziva sluzeb
spole¢nosti LOXXESS pro logistiku
elektronického obchodovani.
Zastoupeny je také jeden zakaznik

z odvétvi tiskovin, pro kterého se v
roce 2021 zpracovalo pfiblizné pét
milionG polozek.
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NEW CUSTOMERS IN AURACH AND

WARSAW

LOXXESS has gained a furniture retailer as a new customer at its recently
expanded and modernized site in the Nuremberg region. Skyport offers
high-quality furniture. It has been renting space for 1,500 pallets since April.
LOXXESS handles all logistics processes, starting with incoming goods as well
as supporting the order processing. Operations at the Warsaw site are also

in full swing. LOXXESS has been supplying both domestic and international
retailers since 2020 from its Polish site. It now serves customers from a variety
of industries. A well-known drugstore chain expanded its business in 2022
and uses the services of LOXXESS in Warsaw for e-commerce logistics.
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20 ViCE NEZ DVE
SETILETi

a konci 90. let minulého
N stoleti se prikopnik Jake

Burton Carpenter se svou
spolecnosti  Burton  Snowboards
vydal na evropsky trh:
Byl presvédcen, Ze i Evropa je na
novy zimni sport pfipravena.
V téchto ranych letech se snowboar-
ding provozoval témér vyhradné na
americkém kontinentu. Krok pres
ocean byl velmi odvazny - a velké
kroky se nejlépe délaji spolecné.
Vizionafi Burtonovi to bylo jasné, a
tak v roce 2001 uzavrel partnerstvi
zalozené na davére s logistickou
spolecnosti LOXXESS.

Na zakladé dlouholetych zku$enosti
spolecnosti LOXXESS v oblasti logis-
tiky sportovniho zbozi rostla vza-
jemna dlivéra. Poptavka po znacce
a jeji obliba v Evropé se rychle zvy-
Sovaly.

Za poslednich 20 let firmy spolec-
né prekonaly fadu prekazek a od
té doby diky optimalnim logistic-
kym procestim kazdy rok presné na
zacatku sezony Sikovné vybavi
snowboardové nadSence od hlavy
az k paté.

Evropsky centralni sklad spolecnosti
Burton Snowboards se nachazi v
Aurachu. Do portfolia patfi fada

znacek pro vysokohorské sporty,
jako je Analog Clothing, helmy a
bryle Anon a Burton.

Takové dlouhotrvajici partnerstvi
zalozené na dlvére je samoziejmé
tfeba nalezité oslavit!

Proto si provozni feditel spole¢nosti
Burton pro Evropu Andi Abenthung
v |été u jezera Tegernsee pfipil na
spolecné vyroci se zakladatelem
spole¢nosti  LOXXESS Peterem
Ambergerem a predsedou pred-
stavenstva Dr. Clausem-Peterem
Ambergerem.



JOINT PIONEERS OF WINTER
SPORTS FOR 20 YEARS

t the end of the 1990s, Jake

Burton Carpenter entered the
European market with his company
Burton Snowboards. In those early
years of winter sports, snowboard-
ing was practiced almost exclusively
on the American continent. To sup-
port this step, Jake founded a trust-
ful partnership with the logistics
company LOXXESS in 2001.
Over the past 20 years, a multitude
of obstacles have been mastered
together to equip snowboard en-
thusiasts in time for the start of the
season. A long-lasting and trustful
partnership needs to be celebrated
properly and so LOXXESS founder
Peter Amberger, CEO Dr. Claus-Peter
Amberger and Burton Snowboard'’s
Director Operations Europe Andi
Abenthung celebrated the anniver-
sary this summer at Tegernsee.

Fotografie: © Burton

Bl Piedseda predstavenstva

spolecnosti LOXXESS

Dr. Claus-Peter Amberger
vyznamenava feditele
provozu spole¢nosti
Burton pro Evropu
Andiho Abenthunga za
dlouhé partnerstvi.

[} Nové kolekce MINE77:

Spole¢nost Burton
pokracuje v odkazu Jakea
Burto-na Carpentera v
kolekci MINE77. Zimni
sportovn{ oble¢ent, jehoz
design a vyvoj je zalozen
na inovaci produkti a
uzké spolupraci s profesi-
ondlnimi snowboardisty.
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Vodafone je jednim ze tii nejvétsich poskytovatelii mobilnich a sirokopdsmovych sluZeb v

Némecku. Spolecnost LOXXESS zajistuje logistiku kabelové divize od roku 2o011.

Hiiseyin Ipiv, vedouci oddélent fizeni dodavatelského retézce spotiebitelské divize

spolecnosti Vodafone, se ohliZi za spolupraci béhem pandemie a odvaZuje

se nahlédnout do budoucnosti.

Spolecnost LOXXESS zaznamenava
neustaly rist zakazek pro svého
zakaznika Vodafone. Co myslite, ze
je toho pficinou?

HI: To ma dva hlavni dvody. Na jedné
strané jsme v poslednich letech za-
znamenali pozitivni obchodni vyvoj,
na strané druhé je to zplsobeno
koronavirovou pandemii. Mnoho
lidi si v této dobé zafidilo pracovisté
doma. Proto se zvysil pocet objedna-
vek potfebného vybaveni.

Jaky dopad ma pandemie na kabe-
lovou divizi spole¢nosti Vodafone?
HI: Jako spole¢nost se stejné jako
mnoho dalSich potykame s kfehky-
mi dodavatelskymi Fetézci. Musime
zajistit, aby se k nam zbozi od na-
Sich dodavatell skute¢né dostalo.
To muze vést k tomu, Ze musime
jednat nejen s nasimi dodavateli
prvniho stupné, ale také s dodava-
teli na vyssich Urovnich hodnotové-
ho retézce. Abychom byli schopni
zarucit schopnost zasobovat nase
zakazniky i v budoucnu, zvysili jsme
v poslednich mésicich nase zasoby.
To samoziejmé vedlo i k narlstu
pfichozich objednavek ve spolec-
nosti LOXXESS. V oblasti kabelU se

Nl

Fotografie: © Vodafone

nam tak podafilo velmi spolehlivé
dodrzet slibované dodavky.

Jaké zkusenosti jste ziskal z této
doby?

HI: Pro spolehlivou dostupnost
zboZi je nezbytna Uzka a dlvéry-
hodna spoluprace v celém hodno-
tovém fetézci. Nejde o zastaraly
model vztahd mezi dodavateli,
poskytovateli sluzeb a spolecnosti
Vodafone jako zakaznikem.
Musime byt v hodnotovém retézci
mnohem hloubéji propojeni a v
pfipadé potreby zajistit s globalni
kupni silou Vodafonu dodavky pro-
stfednictvim jednotlivych subdoda-
vateld.

Kde vidite obchod za 10 let?

HI: Rychlost inovaci v technologickém

sektoru je velka a rliznoroda, takze
je prakticky nemozné se zde poustét
do jakychkoli prognéz. Ke zménam
dochazi neustéle.

Proto se musi nas dodavatelsky reté-
zec divat do budoucnosti a uvédo-
movat si dopad novych vyrobku na
stavajici procesy.

Nase zku3enosti ukazuji, Ze zmény
v logistice je tfeba podrobné na-
planovat, casto jsou doprovazeny
zménami v IT, a proto je neni vzdy
mozné provést v kratkém case.

Pro logistického partnera spole¢nos-
ti Vodafone to znamena ...

HI: ... stalou mentdlni a organizac¢-
ni pfipravenost prizpusobit procesy
a systémy, coz nékdy také znamena
uplné se s nimi rozloucit. To plati i

a
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pro procesy a systémy, které jsme
spole¢né s velkym Usilim zavedli te-
prve pied rokem nebo dvéma.

To vyZaduje Uzkou spolupraci mezi
spolecnostmi LOXXESS a Vodafone.
Musime se povazovat za ,jeden
tym”, znat své schopnosti a limity a
znovu a znovu je vyhodnocovat.

Jak dulezitd je pro spolecnost
Vodafone udrzitelnost?

HI: Udrzitelnost ma velky vyznam
v podnikové strategii celé skupiny
Vodafone. Véfime, Zze nas obchodni
Uspéch by nemél byt na ukor Zivotni-
ho prostredi a ze dobre naplanovana
digitalizace muze zastavit klimatické
zmény.

Nejpozdéji do roku 2025 chceme
fungovat klimaticky neutrdlné a do
roku 2040 chceme byt bez emisi.
Které hlavni oblasti cinnosti jste
identifikovali pro dosazeni téchto
cila?

HI: NejdUlezitéjsi je snizeni emisi
CO;nasi spotrebou elektfiny.

Proto jsme v roce 2020 presli na ze-
lenou elektfinu. Zna¢nou ¢ast nasich
koncovych zafizeni (smartphony,
tablety, routery atd.) renovujeme a
vracime je tak do obéhu.

Nasim zakaznikdm také pomaha-

me snizovat jejich vlastni emise
Co,pomoci feseni loT (Internet véci),
jako jsou Smart City a Smart Energy.
Kromé toho jsou zaméstnanci
Vodafonu pripraveni zavazat se k
udrzitelnéjSimu zpuUsobu prace a
Zivota.

Jakou roli hraje logistika ve vasi
strategii udrzitelnosti?

HI: Téma udrzitelnosti v logistice je
ve spolec¢nosti Vodafone na poradu
dne jiz velmi dlouho. Své partnery si
vybirdme také podle toho, do jaké
miry hospodafri udrzitelné. To je za-
sadni kritérium pro nase rozhodo-
vani.

V soucasné dobé existuje mnoho
logistickych projektl, které jsme
pfipravili spole¢né s nasimi partne-
ry — od Uspory elektrické energie
a prechodu na obnovitelné zdroje
energie pfes zamezeni pouzivani
plastli a omezeni tisku papiru az po
dopravu 3etrnéjsi ke klimatu, nebo
hlavni cil, kterym jsou nulové emise.
To je jen nékolik pfiklad; nase
angazovanost v této oblasti je velmi
rozmanita.

Jak probihala spoluprace se spole¢-
nosti LOXXESS?

HI: Samozfejmé jsme v kazdodennim

kontaktu se spole¢nosti LOXXESS
ohledné provozni vykonnosti.
Tématem je viak také neustaly roz-
voj a optimalizace nasi spoluprace.
Vazim si partnerd, ktefi ndm poma-
haji byt jako spole¢nost stale lepsi a
lepsi, abychom mohli nasim zakaz-
nikiim poskytovat lepsi sluzby.

Jaké byly milniky spoluprace se
spole¢nosti LOXXESS?

HI: Nasi spolupraci jsme v oblasti
technického vybaveni a logistickych
procest postupné rozsirovali.
Automatizovand zkusebni zafizeni
k tomu patfi stejné jako zavedeni
odolnych krabic pro opakované po-
uziti, které maji delsi Zivotnost nez
lepenkové krabice.

Vzhledem k prevzeti logistiky pro
Vodafone NRW (dfive Unity Media)
v dubnu 2021 jsme museli sjednotit
nase logistické procesy a odpovida-
jici IT ve spole¢nostech Vodafone a
LOXXESS. To vyzadovalo znac¢né Usi-
li na obou stranach.

Dalsim milnikem je planované roz-
Sifeni logistickych ploch v prvnim
Ctvrtleti roku 2023, aby spole¢nost
LOXXESS mohla dobfe zvladnout i
nas budouci rist.
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FORWARD-LOOKING SUPPLY
CHAINS IN TIMES OF RAPID

DEVELOPMENT

odafone is one of the three

largest providers of mobile and
broadband services in Germany.
LOXXESS has been handling logis-
tics for the cable division since 2011.
Huseyin Ipiv, Head of Supply Chain
Management, Consumer Business
Unit at Vodafone, offers some in-
sights on the cooperation during the
pandemic and ventures a look into
the future.
LOXXESS has been experiencing con-
tinuous order growth for its custom-
er Vodafone. There are two main
reasons for this. Firstly, there has
been positive business development
in recent years, and secondly, it is
due to the Covid-19 pandemic. Many
people have set up a workplace at
home during this time and orders for
necessary equipment have increased
accordingly.
The pandemic had a significant in-
fluence on Vodafone’s cable division.
The main challenge was to ensure
that orders could be delivered to
the customers. Therefore, Vodafone
increased its stocks, which led to
an additional increase in incoming
orders at LOXXESS. Close and trust-
ing cooperation has been essential

during this time. Ipiv believes that
challenges will continue to arise,
which means that its logistics partner
LOXXESS needs to be mentally and
organisationally prepared to adapt
processes and systems at any time or
to say goodbye to them completely.
Both parties have to see themselves
as "one team", know their capabil-
ities and limits and constantly put
each other to the test.

Another important part of Voda-
fone’s corporate strategy is sustain-
ability. Hdaseyin Ipiv is convinced
that business success must not come
at the expense of the environment
and that digitalisation can reduce
climate change. Vodafone wants to
operate climate-neutrally by 2025
and be emission-free by 2040. The
most important lever is the reduc-
tion of CO, emissions from electricity
consumption. That is why the com-
pany switched to green electricity in
2020 and recycles a significant part
of their end devices (smartphones,
tablets, routers, etc.).

Regarding cooperation with LOXX-
ESS, Ipiv lists a few milestones. Voda-
fone has gradually expanded its co-
operation with the logistics service

k T .ﬁ .ﬂ'\. o
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provider, both in terms of technical
equipment and logistics processes.
The automated test facilities are part
of this, or the introduction of the
long-life reusable boxes, which have
a longer durability than cardboard
boxes.

The next milestone is the planned
expansion of the logistics areas in
the first quarter of 2023, so that
LOXXESS can also handle future
growth.

Bl Dalsi piiklad strategie
udrzitelnosti ve spolecnosti
Vodafone: Béje , 10T Hydro-
Sense” pro sledovan{ kvality
vody v Bodamském jezefe.
Data se odesilaji prostednic-
tvim specidlni ,izkopasmové
sité 1oT* a vysledky métent se
prenaseji kazdou hodinu
obzvl4sté energeticky
uspornym zptisobem.

Automatizované odbaveni
zésilek pro Vodafone v aredlu
LOXXESS v Boru.

Celkem se denné odbavi az
15 000 piichozich a odchozich
jednotek.
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ENERGETICKA KRIZE
JAKO KATALYZATOR

ENERGETICKY

SOBESTACNYCH
LOGISTICKYCH

NEMOVITOSTI

Vzhledem k soucasné napjaté situaci u doddvek energit

roste vyznam inovativnich koncepci vyroby energie.

Jak mohou logistické nemovitosti dosdhnout energetické
sobéstacnosti? Prof. Dr. Alexander Nehm z DHBW

Mannheim uvddi sviij odhad.

tatus quo v oblasti logis-
Stickych nemovitosti a pro-

jektd logistickych lokalit se
dlouho neménil a nebyl této tridé
aktiv zrovna naklonén. Napfiklad
pfedsudek o velkych, Sedych zrou-
tech mista, které s sebou prinaseji
malo pracovnich mist a velkou d
opravni zatéz - klisé, s nimz se
projektanti v obcich setkavaji zno-
VU a Znovu.
Diky koronavirové pandemii se zde
z mého pohledu uz udélalo hod-
né pro pozitivni zménu nazoru. Na
jedné strané se zvysilo povédomi

o tom, jak zasadni je logistika pro
zasobovani hospodarstvi a spolec-
nosti. Na druhou stranu jsou pro-
jektanti aktivné;jsi pfi zohlednovani
zajm0 obci. Jesté pred pul rokem
byly dominantnimi tématy udrzitel-
nost, snizovani emisi CO2a environ-
mentalni, socialni a spravni krité-
ria. Zvlasté narocné bylo dosazeni
klimatickych cilG pro stavebni de-
velopery, protoze jejich odvétvi ma
velkou ekologickou stopu.

Mezitim se situace jevi jinak, pro-
toZe soucasna celosvétova politicka
situace v oblasti dodavek energii

E \
znejistuje vsechny aktéry. Zaroven
to vytvari prilezitosti pro primysl
a obce. Je to proto, ze obce jsou
pod znacnym tlakem, aby se staly
udrzitelngjsimi, pokud jde o dodav-
ky energie — jak z ddvodl politiky



SPOLUPRACE )
TVURCU PROJEKTU,
POSKYTOVATELU _
LOGISTICKYCH SLU-ZEB
A OBCi PRO SPOLECNY
CiL: ENERGETICKY )
SOBESTACNE LOGISTICKE
NEMOVITOSTI DIKY
ZELENE ELEKTRINE

ochrany klimatu, tak kvali napjaté
situaci s plynem.

Podle mého ndazoru mohou byt
soucasti reSeni fotovoltaické systémy
na stfechach logistickych hal: Zelena
elektfina nejprve zasobuje samotny
objekt a prebytky jsou dodavany do
méstské elektrické sité.

Téma by se dalo jesté vice rozvést a
uvazovat o tom, zda je na pozem-
cich logistickych nemovitosti prostor
pro vétrné elektrarny, které nejsou
v obytnych oblastech vitany. Tak se
véem zucastnénym stranam ukazuje
cesta k energetické sobéstacnosti.
Pokud se projektanti a poskytova-
telé logistickych sluzeb jako uzi-
vatelé téchto konceptld setkaji s
obcemi jako rovnocenni partnefi,
rozhodné to vytvori pridanou hod-
notu pro vsechny zG¢astnéné strany.
Na politické udrovni by se mély
vytvofit daldi pobidkové systémy,
aby ucastnici trhu mohli Uspésné
ekonomicky realizovat odpovida-
jici koncepty a aby se tyto investice
staly atraktivnimi i na kapitalovém
trhu.

THE ENERGY CRISIS ADVANCES
SELF-SUFFICIENT LOGISTICS

PROPERTIES

Prof. Dr. Alexander Nehm is an
expert on logistics properties. He
assesses how they can contribute to a
more sustainable real estate market.
In his view, the Covid-19 pandemic
has already done a lot to positively
change the negative image of logis-
tics properties. On the one hand,
through an increased awareness of
the fact that logistics is essential for
supplying the economy and society.
On the other hand, project develop-
ers are more proactive in addressing
the interests of municipalities.

Until six months ago, the dominant
topics were sustainability, CO, re-
duction and ESG. To achieve climate
targets, building developers were
forced to act because their industry
has a large ecological footprint. Now
the situation is different.

The current global political situation
regarding energy supply is unset-
tling all players. Municipalities are
under pressure to become more sus-
tainable in terms of energy supply,
both for climate policy reasons and
because of the tight gas situation.
Among other things, photovoltaic
systems on the roofs of logistics halls
can be part of the solution. The
green electricity can be used in the
building itself or fed into the munici-
pality's power grid.

In Nehm’s opinion, a logistics prop-
erty with photovoltaic systems can
produce enough electricity for its
own needs and a surplus that can
be stored or fed into the grid. This
shows the communities as well as the
population a way towards energy
self-sufficiency.
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Zména klimatu je a ztistavd jednou z hlavnich bu-doucich vyzev
pro spolecnost, politiku i podniky. Od vsech zticastnénych stran

se vyZaduje, aby sniZovaly emise COza naptiklad snizovaly

zavislosti na fosilnich zdrojich energie.

Hermann Zwingel, manaZer pro udrZitelnost a zdstupce pro
environ-mentdlni fizeni ve spolecnosti LOXXESS, v tomto

rozhovoru pfiblizuje aktudlni projekty a snahy spolecnosti.

Jak je na tom aktualné spolecnost LOXXESS v otazce
udrzitelnosti?

HZ: V soucasné dobé aktivné pracujeme na zlepseni a
diferenciaci nasi strategie udrzitelnosti. Zastupci jednot-
livych oddéleni a zavodu se schazeji v internim fidicim
vyboru, definuji nejdllezitéjsi témata a vypracovavaji
vhodnou strategii.

Z ni jsou odvozeny konkrétni cile a opatreni, které po-
kryvaji vsechny oblasti podnikové udrzitelnosti. Patfi
mezi né tfi pilife udrzitelnosti — ekologicky, ekonomicky
a socialni — a také spolecenska odpovédnost a sprava a
fizeni spolecnosti.

Jaké jsou dalsi kroky?

HZ: Bez ohledu na dokonceni nasi strategie jsme v sou-
Casné dobé velmi zaneprazdnéni rozsifrovanim obnovi-
telnych zdroju energie a omezovanim fosilnich zdroju
energie. Proto zkoumame, zda mlizeme rozsifit stavajici
fotovoltaické systémy v Aurachu a Neutraublingu a které
dalsi lokality by mohly byt vhodné pro instalaci.
Soucasné zjistujeme, jestli Ize systémy vytapéni a chlazeni
upravit tak, aby byly setrnéjsi ke klimatu a kde mizeme
dale podporovat elektromobilitu.

Velmi ddlezitym faktorem je pfitom transparentni komu-
nikace uvnitf i navenek, napfiklad prostrednictvim zpravy
o udrzitelnosti.

... €0z hraje dulezitou roli i pro ,Lean and Green”, ze?
HZ: Spravné. Iniciativa GS1 Germany ,Lean and Green”
je zamérena na spolecnosti v odvétvi dopravy a logisti-
ky a poskytuje jim navod pro postupné snizovani emisi

Hermann Zwingel na téma biologické rozmanitosti: V oblasti vystavby
a planovani nemovitosti hrajf vyznamnou roli certifikace, jako je
BREEAM nebo standardy Némecké spole¢nosti pro udrzitelnou
vystavbu. Proto byly v zavodé spole¢nosti LOXXESS Pharma v
Geretsried-Geltingu vysdzeny ovocné stromy.

sklenikovych plyn(. Predpokladem je vypo-
Cet emisi pro ,,zakladni rok”, aby bylo moz-
né dosahnout transparentnosti o pfimych
a nepfimych emisich ve spolecnosti.
Dokoncili jsme bilancovani a jiz jsme
dosahli prvniho cile snizeni v roce 2020, coz
potvrdila i spole¢nost TUV Nord.

Nyni pracujeme na opatienich, abychom
se dostali na dalsi Uroven: V dalSim kroku
chceme do tfi let snizit emise CO,0 dalich
10 procent.

Jak poskytovatelé logistickych sluzeb
dosahuiji transparentnosti svych emisi?
HZ: Ve spolec¢nosti LOXXESS se fidime pro-
tokolem o sklenikovych plynech, ktery
rozdéluje emise do tfi oblasti — v zavislosti
na vyskytu emisi v procesu tvorby hodnot.
Intenzivni vyménou informaci s osobami,
které maji nejvétsi kompetence v oblasti
procest ve firmé, se obraz sklada kousek
po kousku a ziskavaji se stale podrobnéjsi
informace.

Jaké jsou dalsi klicové technologie v kon-
ceptu udrzitelnosti spolecnosti LOXXESS
kromé digitalizace?

HZ: Rekl bych: udrzitelnost bez digitaliza-
ce nefunguje stejné jako digitalizace bez
udrzitelnosti.

Digitalni transformace nabizi rGzné
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moznosti v boji proti klimatické krizi, protoze usnadnuje
tok informaci a nabizi nastroje, které vytvareji transpa-
rentnost ohledné vlastnich emisi.

Zkoumame nové pfistupy a nastroje, zejména z hlediska
jejich potencidlu pro podporu ucinnosti ohledné
vyuzivani surovin a spotfeby energie.

V nejlepsSim pripadé také pfispivaji k nasi hospodar-
ské konkurenceschopnosti. Hlavnimi cili jsou efektivita,
konzistentnost a dostatecnost. Tuto transformaci musi
podpofit celd spole¢nost, abychom planetu vyuzivali
udrzitelnym zpisobem.

Jak reaguji zdkaznici spolecnosti LOXXESS na dalsi
zavazek v oblasti udrzitelnosti?

HZ: Vitaji to, protoze pfispivame k jejich vlastni stra-
tegii udrzitelnosti jako soucast jejich hodnotového
fetézce.

Co je dulezité pro zvyseni akceptace opatieni udrzi-
telnosti také v tymu?

HZ: K problému je tfeba pristupovat ze dvou stran:
shora dolli a zdola nahoru. Na jedné strané jsou zapo-
trebi strategické cile a zavazky pro definovani ,zelené
transformace” jako soucasti firemni kultury.

Na druhou stranu je tfeba, aby se tak délo na viech trov-
nich, a proto od samého zacatku zapojujeme a informu-
jeme kazdého ¢lena tymu. Prekazky, skepsi a predsudky
bereme vazné; to vyZaduje neustalou komunikaci jako
rovny s rovnym.

Zistarime u tymu: UdrZitelnost ma také socialni rozmér.
Jaké jsou konkrétni pfistupy u spolecnosti LOXXESS,
aby se téma stalo relevantnéjsim?

HZ: Pokud chapeme spolecnosti jako socialni a kulturni
systém, pak socialni udrzitelnost znamena celkovy stav

tohoto systému. Jednim z kli¢ovych slov je
rovnovaha mezi pracovnim a soukromym
Zivotem. Diky individudlnim modelim
pracovni doby chceme zajistit, aby nasi
zaméstnanci mohli snadno skloubit ro-
dinu a praci. Aktivné se zabyvame také
ergonomii na pracovisti, zejména v pro-
voznich profesich.

Zejména chceme i nadale aktivné oslovo-
vat mladé Zeny a inspirovat je ke kariére
v logistice.

Jak dulezité je téma ochrany Zivotniho
prostiedi?

HZ: Ochrana zivotniho prostredi a kreh-
kych ekosystémG je nezbytnou soucasti
udrzitelnosti. Proto také zkoumame, jaké
moznosti zde jesté existuiji.

Velky vyznam pfikladame pravidelné cer-
tifikaci podle mezinarodniho standardu
pro systémy fizeni ochrany Zivotniho pro-
stfedi ISO 14001.

Existuji néjaké plany na vétsi zohlednéni
biologické rozmanitosti, napriklad v no-
vych stavebnich projektech?

HZ: Nejen plany, ale jiz konkrétni opatfeni!
Napriklad v zdvodé spolecnosti LOXXESS
Pharma v Geretsried-Geltingu byly vysa-
zeny ovocné stromy a umistény vceli uly.
A u nasich nemovitosti hraji vyznamnou
roli certifikace, jako je BREEAM nebo
standardy Némecké spolecnosti pro udr-
Zitelnou vystavbu.



vertreten durch:
Christina Thurner

Hermann Zwingel

ANCHORING
SUSTAINABILITY IN
ALL FACETS

Hermann Zwingel, Sustainability Manager at LOXXESS,
provides insights into LOXXESS' current projects.
LOXXESS is actively working on the revision and differ-
entiation of its sustainability strategy. These include the
three pillars of sustainability — environmental, economic
and social — as well as corporate citizenship and corpo-
rate governance. The biggest goal is expanding renew-
able energies and reducing fossile energy sources. We
are investigating whether heating and cooling systems
can be converted to be more climate-friendly and where
we can further promote electric mobility.

Digitisation is a key technology in achieving sustainabil-
ity. Digital transformation offers various potentials in
the fight against the climate crisis because it facilitates
the flow of information and offers tools to obtain trans-
parency about one's own emissions. We are examining
new approaches and tools for increased efficiency, both
in the use of raw materials and energy consumption,
and in the best case also to contribute to our business
competitiveness. The overarching targets are efficiency,
consistency, and sufficiency.

Our customers appreciate our commitment because we
contribute to their own sustainability strategy as part of
their value chain. In the team, we also drive measures
to push sustainability. The topic must be approached

€ 51 Gy

from two sides: top-down and bottom-up.
On the one hand, strategic goals and com-
mitments are needed to define the "green
transformation" as part of the corporate
culture. On the other hand, the culture
must be lived at all levels, so every team
member must be involved and informed
from the beginning.

Regarding the social dimension of sustain-
ability, we understand it as the general
state of health of our cultural system. One
keyword is work-life balance. With individ-
ual working time models, we want to en-
sure that our employees can combine fam-
ily and career. We also actively deal with
ergonomics at the workplace, especially in
operational areas. We want to continue to
address the target group of young women
and promote a career in logistics.

Fotovoltaické systémy v zavodé v
Aurachu

[} Spolecnost LOXXESS v bfeznu
obdrzela ocenéni LEAN and
Green Award od organizace GS1
Germany. Ocenéni prevzali
Christina Thurner, ¢lenka pfedsta-
venstva, a Hermann Zwingel.

Blithende Biume bei LOXXESS
Pharma in Geretsried-Gelting.
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VYDEJTE SE
DO NEZNAMA -

PROSTE TO

UDELEJTE!

Sebastian Handwerk je ve spolecnosti LOXXESS zodpovédny

za IT projekty jiz priblizné pét let. Jeho oblast odpovédnosti se

rtizné prolind s jinymi oblastmi v celé spolecnosti. Diky svym

bohatym zkusenostem si osvojil potfebnou flexibilitu

a praktické myslent.

racovni den Sebastiana
P Handwerka casto zacind a

kon¢i telefonatem s kolegy,
ktefi ho zadaji o radu v akutnich
problémovych situacich, napfiklad
pfi ztrdté notebooku s citlivymi
informacemi. Jako projektovy ma-
nazer IT, pracovnik fizeni kvality a
koordinator ochrany dat v Mann-
heimu si je védom svych povinnosti
a spolehlivé plni vSechny ukoly.
Od zacatku pandemie je v oblasti
ochrany Udaji spousta prace. Také
hladseni aktudlniho stavu zdravot-
nickym organim a téma homeoffi-
ce s sebou nese mnoho pozadavka.
Nezfidka se stava, ze rGzné urady

vydaji protichldné pozadavky a je
nutné provést rychlé upravy. Ty pak
musi byt komunikovany a spravné
implementovany v zavodech. Zde
je nesmirné dulezity blizsi pohled,
ale predevsim je zapotrebi empatie:
.Pro mé je dulezité presvédcit kole-
gy o prospésnosti zavadénych opat-
feni. Vétsinou k tomu pfistupuji s
humorem.

Kdyz se koleglim po dlouhych dis-
kuzich plnych suchych informa-
ci koufi z hlavy, musi to sedét i v
mezilidskych vztazich. Pokud jde
o zmény, je také dullezité, aby byli
vsichni ve firmé dobre informovani.
Pokud znate jejich ucel a pfinosy, je

mnohem pravdépodobnéjsi pfijeti
zmén.”

Casto se teprve pozdéji ukaze, jak
moc se diky novym opatfenim sku-
te¢né snizila pracovni zatéz. Tak
tomu bylo i v pfipadé komunikace

béhem koronavirové pandemie.
Dulezitd sdéleni a dotazy tykajici
se pandemickych opatfeni mohly
byt predany viem zavodim a zod-
povézeny jednoduchym zplsobem
prostfednictvim zavedené databaze
znalosti.



Centralizovana struktura spolecnos-
ti LOXXESS vyrazné usnadnila praci
véem odpovédnym osobam. Kdyz
Sebastian Handwerk obdrzel pozi-
tivni zpétnou vazbu a podékovani
za v€asnou implementaci, vyhody
zavedené technologie hovofily
samy za sebe.

Pravé tyto Uspéchy mu davaji chut
znovu a znovu zvladat slozité pro-
blémy. Motivaci pro jeho praci jsou
vyhody, které muze prinést svym
kolegim. Presto to nékdy vyZaduje
poradnou davku odvahy: ,Béhem
svého vzdélavani v oboru IT specia-
lista pro systémovou integraci jsem
mél skvélého mentora.

Povzbuzoval mé, abych se k vécem
postavil celem a moc nad nimi ne-
premyslel. Kdyz jsem napfiklad udé-
lal chybu, dostal jsem cennou zpét-
nou vazbu a podporu. Diky tomu
jsem si uvédomil, Ze chyby jsou v
poradku, a dokonce mi pomohly se
v budoucnu zlepsit. Prosté to udélej
—tento postoj jsem si zachoval az do
dnesniho dne. *

NeZ se Sebastian Handwerk rozhodl
vzdélavat ve vecerni Skole v oboru
IT specialista pro systémovou inte-
graci, vyzkousel a odmitl nékolik ji-
nych profesi. Pfi pohledu zpét fika:
»DUraz na pfimocarost v Zivotopise
se precenuje. Abyste zjistili, co vdm
vyhovuje a co mate radi, musite dat
sanci riznym vécem. Tak objevite
své silné stranky.”

Tato otevrenost ho privedla k logis-
tice. Pfiznava: , O logistice jsem vé-
dél jen tolik, ze jsem védél, jak se
baliky posilaji zpatky. “

Dnes je Stastny, Ze si vybral svou ces-
tu u spolecnosti LOXXESS. Z pozice
junior projektového manazera se

vypracoval na odpovédného pracov-
nika v oblasti fizeni kvality.

Nyni fidi projekty pro rdzné zavo-
dy a ujistuje: ,Logistika je senzacni,
rozsah je ohromujici!

Zejména u automatizacnich projek-

td musite vzdy myslet ve velkém.
Kromé toho se neustale ucite novym
vécem, protoze zmény jsou vysoko
na dennim poradku. Pfi této dyna-
mice se nikdy nebudete nudit.”

SETTING OFF INTO THE

UNKNOWN - JUST DO IT!

Sebastian Handwerk has been
responsible for IT projects at
LOXXESS for about five years. With
his wealth of experience, he has ac-
quired the necessary flexibility and
hands-on mentality.

For Sebastian Handwerk, the work-
ing day often begins and ends on
the phone with colleagues who seek
his advice. As IT project manager,
quality management officer and
data protection coordinator at the
Mannheim site, he is aware of his
responsibility and takes care flexibly
and reliably of the tasks that arise.
Since the beginning of the pandem-
ic, there has been a lot to do in the
area of data protection. Reporting
the status of staff to the health
authorities and the move to home
office working bring many demands
with them. Adjustments must be
communicated to the different loca-
tions and implemented correctly.
“For me it is important to convince
colleagues about the advantages of
the measures to be implemented. |
usually take a humorous approach
with a light-hearted joke. When it
comes to change, it is also essential
that everyone in the company is well

informed. If you know the benefits,
you are much more likely to accept
change,” he explains.

In retrospect, it often becomes clear
how much the workload is really
reduced by new measures. This is
what happened with communica-
tion during the pandemic. Import-
ant messages and questions about
Covid-19 measures could be passed
on to all locations and answered
with little effort thanks to the
knowledge database that had been
introduced.

The advantages of the introduced
technology spoke for themselves
when Sebastian Handwerk received
positive feedback and gratitude for
the early implementation.

Before Mr Handwerk decided to
train as an IT specialist for system
integration at night school, he tried
out many professions. Looking back,
he says: “The focus on straightfor-
wardness in a CV is overrated. To
find out what you like, you have
to try things out. That's how you
discover your own strengths.” This
openness brought him to logistics.
Today, he is happy to have taken his
path at LOXXESS.
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PLAZOVA ATMOSFERA V SIDLE
SPOLECNOSTI LOXXESS PHARMA

Poptavka po logistickych sluzbach
pro farmaceuticky primysl neusta-
le roste. Spole¢nost LOXXESS Phar-
ma GmbH na to reaguje roziifenim
zavodu v Neutraublingu v okrese
Regensburg, ktery byl slavnostné
otevren v Cervenci.

Akce se zucastnili zaméstnanci ze
vSech farmaceutickych zavod
(Neutraubling, Wolfratshausen,
Geretsried-Gelting). Kromé zakaz-
nikd a hostl spole¢nosti LOXXESS
AG byli pfitomni také Dr. Claus-Peter
Amberger, Christina Thurner a za-
stupci zucastnénych stavebnich firem.

Na plazi s piskem, lodi a palmami si
Ucastnici pripijeli osvézujicimi
napoji pfi zivé hudbé a vychutnavali
si kulinarské speciality. Vrcholem
vecera bylo predani symbolického
lehatka vedeni spole¢nosti Denk
Pharma GmbH. Pro ni jsou nové
plochy zprovoznovany.

Zavod v Neutraublingu ma dlouho-
leté zkusenosti s farmaceutickymi,
zdravotnickymi a kosmetickymi vy-
robky citlivymi na teplotu a s vyso-
kymi expedi¢nimi objemy. Pristavba
haly pfinasidalSichSestbran

pro nakladni automobily, 10 000

paletovych skladovacich mist a
dalSich 9 000 m? logistickych prostor
s fizenou teplotou. Jsme hrdi na

to, Ze mizeme témito kapacitami
podpotit zasobovani zdravotnické-
ho systému léky.

Nejdllezitéjsi je pritom presné
dodrzovani odpovidajici klimatizace
v celém dodavatelském fetézci.

Jen tak Ize zajistit vhodné ram-
cové podminky pro ucinné latky

a nakonec i pro pacienty. Toho je
dosaZzeno zavedenim zasad spravné
distribu¢ni praxe (GDP - Good
Distribution Practice).

BEACH VIBES AT LOXXESS PHARMA

HEADQUARTERS

LOXXESS Pharma is responding to the increase in demand from the pharmaceutical industry by
building an extension at its Neutraubling site in the district of Regensburg. The new building was
inaugurated in July 2022. In a beach atmosphere complete with sand, boat and palm trees, guests
celebrated with refreshing drinks to live music and enjoyed the cuisine. The evening culminated in
the handing over of a symbolic deck chair to the management of Denk Pharma GmbH, for whom
the new space is being commissioned. The location has many years of experience with tempera-
ture-sensitive pharmaceutical, healthcare and cosmetic products with high shipping volumes. The
new capacities primarily support the supply of pharmaceuticals to the healthcare sector.



SMILE"-
PREDNASKA
NA v
UNIVERZITE

V AKCI NA
SOCIALNICH SITICH

V rdmci iniciativy ,Die Wirtschafts-
macher” pracuje LOXXESS spolecné
s dalSimi priblizné 100 spolecnost-
mi, univerzitami a sdruzenimi na
zlepseni image logistiky u Siroké
verejnosti. Zejména mladsi cilové
skupiny jsou oslovovany prevazné
na socialnich sitich, jako je tomu

v soucasné kampani ,Fanousci

Michael Konrad ve videu auten-
ticky priblizuje svou kazdodenni
praci. Motivy vytvorené béhem fo-
ceni ,Wirtschaftsmacher” se navic
objevi na vsech kanalech.
Spolecnost LOXXESS chce svym
zapojenim do této iniciativy vzbu-
dit u absolventt skol nadseni pro
logisticky primysl.

V kvétnu 2022 byl Michael Zeidler,

jednatel spole¢nosti LOXXESS v Boru,

pozvan na Univerzitu aplikovanych
véd v Ludwigshafenu jako virtudlni
hostujici prednésejici. Na seminafi

Distribu¢ni logistika v ramci bakalar-
ského studijniho programu Logistika
predstavil Prof. Dr. Bongard logisticky

koncept ,SMILE: Chytra a inovativni

- logistika pro elektronicky obchod”.
Pod nazvem , O kolik musi byt logis-
tika chytrejsi — mezi Big Data a Blue
Collar” ilustroval, jak se diky konceptu

logistiky”. Jejim cilem je upozor-
nit na kariérni drahy jednotlivych
zaméstnancu v logistice a zvysit tak
povédomi o rozmanitych moznos-

tech vzdélavani a rozvoje v tomto SMILE dafi trojici v podobé lidi, auto- >
odvétvi. matizace a umélé inteligence zvladat =
Michael Konrad, provozni reditel g silné rastové faze zejména v logistice %
zavodu LOXXESS v Ingolstadtu, se A I-g.}m “*. pro elektronicky obchod. S
prihlasil jako vyslanec nasi spole¢- ey 3 Spole¢nost LOXXESS t&3i, Ze ma >
nosti. Jako jeden z deseti portré- _,.,-'ﬂ ‘g; r moznost predstavit studentiim 8

rozmanitost a inovativnost logistiky
a inspirovat je tak k volbé vhodné
profesni drahy.

SRy = T
SMILE-LECTURE

FOR STUDENTS

Michael Zeidler was invited as a virtual
EN guest to the Ludwigshafen University
of Applied Sciences (HGW LU) in May
2022. He presented the logistics concept
“SMILE: Smart and innovative — logistics
for e-commerce” via Zoom in the
“Distribution Logistics” seminar of Prof.
Dr. Bongard's bachelor degree course in
logistics. LOXXESS is pleased to have the
opportunity to introduce students to the
diversity and innovativeness of logistics
and to inspire them to pursue a career
in logistics.

tovanych obhajcl logistiky popsal
svou cestu a zdlraznil mnoho
prileZitosti k povyseni ve spolec-
nosti LOXXESS. Jeho kariéra je
prikladem rozvoje v logistickych
spolecnostech, protoze vedla od
kompletace objednévek aZ po
soucasnou manazerskou pozici.

MICHAEL KONRAD -
A TRUE

As part of the initiative "Die Wirtschaftsmacher", LOXXESS is working
together with around 100 other companies, universities and associations to
improve the image of logistics among the general public and young people
in particular. Michael Konrad, the operational site manager of LOXXESS’
Ingolstadt facility, applied to be a testimonial for the current Wirtschafts-
macher campaign “Logistics Fans”.

With its commitment to the initiative, LOXXESS hopes to arouse enthusiasm
for logistics among school leavers.

-
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SLUNCE, ZABAVA A
ZMRZLINA: LETNI PODPORUJE
SLAVNOST V BORU MLADE

Jsme velmi radi a vdécni, Ze se Ceského moderatora a zpévaka P O D N | KAT E L E
letni slavhost LOXXESS 2022 Leose Marese, ktery nadchl malé

mohla po dvouleté prestavce i velké.

zpUsobené pandemii opét konat Za teplého pocasi se cely tym BuKo - zkratka pro Bundeskonferenz —

v arealu nové haly C3 v zavodé spolecné ohlédl| za dosazenymi je ustfedni kazdoro¢né poradanou akci

v Boru. milniky, bavil se a vesele slavil. sdruzeni Wirtschaftsjunioren. Sdruzeni
Byl pfipraven bohaty program Krasny den ndm pfipomina bylo zaloZeno v roce 1954 a jeho cilem je
pro celou rodinu: Malovani na spousta fotografii s usmévavymi zvysit akceptaci podnikatelskych aktivit
oblicej, jednorazové tetovani, tvaremi. prostfednictvim spole¢ného Usili témér
obcerstveni, zmrzlina, chladivé 10 000 ¢lend.

Spole¢nost LOXXESS se jako sponzor
Noskenjtetenolédaproléhites BuKo 2022 v zafi zavazala podporovat
dalsfoto-gratie zletni oslavy! prukopnického ducha a inovativnost mla-
?gﬂ’;iﬁ“e’fm‘;:;w””h‘"‘” dych podnikatel(i. Svou ¢innosti ovliviiuji

mladi podnikatelé socialni a hospodarskou
politiku.
LOXXESS jako stfedné velky rodinny podnik
z toho také tézi, protoze jeho vlastni sdé-
leni se diky spolecné platformé dostavaji k
Sirsi verejnosti.

nealkoholické napoje a tom-
bola. Pfi spole¢ném posezeni,
vyméné nazorl nebo tanci pfi
zivé hudbé panovala dobra
atmosféra a cas rychle plynul.
Zpestrenim bylo vystoupeni

LOXXESS
SUPPORTS YOUNG
ENTREPRENEURS

The Bundeskonferenz is the central annual
event of the Wirtschaftsjunioren association.

. m It aims to increase the acceptance of entre-
I c E C R EAM ) S U N AN D FU N . preneurial activity through the joint efforts of
S U M M E R PA RTY | N B 0 R its nearly 10,000 members.

As a sponsor of BuKo 2022 in september;

We are very happy and thankful that this year we were able to LOXXESS is committed to promoting a
celebrate our summer party with our employees at the site in Bor. pioneering spirit and innovations among
There was a packed programme for the whole family: face painting, young entrepreneurs. As a medium-sized
temporary tattoos, snacks, ice cream and cool refreshing drinks as well family business, LOXXESS benefits from this,
as a raffle game. While sitting and chatting together and dancing to as its own messages reach a broader public
live music, time flew by. The special highlight: a performance of Czech through joint communication.

singer Leo$ Mares, who thrilled young and old alike. In warm weather,
the whole team in Bor was able to look back on the milestones
achieved, have fun and celebrate together.




JUBILANTI VE FIRME
LOXXESS DRUHE POLOLETI 2022

A" 4

SRDECNE GRATULUJEME

20 LET

Nadine Lang, LOXXESS Aurach

Michael Schénborn, LOXXESS Berlin

10 LET

Benjamin Janda, LOXXESS Aurach
Alina Minciu, LOXXESS Aurach
Mariana Schubert, LOXXESS Aurach
David Wunsch, LOXXESS Aurach

Thomas Kihn, LOXXESS Berlin
Jurgen Reuter, LOXXESS Berlin

Veronika Hasala, LOXXESS Bor
Vaclav Hraba, LOXXESS Bor

Jana Layerova, LOXXESS Bor
Lyubomir Marinov, LOXXESS Bor
Tereza Rothova, LOXXESS Bor
Kerstin Angela Stahl, LOXXESS Bor

Claus Renziehausen, LOXXESS Ebermannsdorf

Sandra Bradler, LOXXESS Haiming
Sergej Samylin, LOXXESS Haiming

Natalia Graf, LOXXESS Kitzingen
Ozlem Uksek, LOXXESS Kitzingen

Michael GanB, LOXXESS Mannheim

Christian Humperdinck, LOXXESS Wrzburg

Dékujeme nasim dlouholetym zaméstnancim

za jejich vérnost a angazovanost.

>
=
Z
2
=
=
(@)
()




S

®

™

&)

Jaka kritéria musi spolec¢nost spinit, aby mohla ziskat ocenéni
~.Bayerns Best 50“?

Which criteria have to be met to receive the title
.,Bayerns Best 50“?

Vyhrajte poukaz od
Ludwiga Becka
v hodnoté 250 €!

Svou odpovéd' zaslete prosim do nedéle
30. dubna 2023 e-mailem na adresu:

Please send your answer until
April 30, 2023, to:

magazin@loxxess.com

V pripadé vice spravnych odpovédi bude vyherce vylosovan a vyrozumén e-mailem.

Svou Ucasti prohlasujete, ze v pripadé vyhry budete souhlasit se zverejnénim svého jména
v pfistim vydani.

Pravni cesta je vyloucena.

Vyherkyné 14. vydani:

JANA GLOVACKA
LOXXESS Bor

Srdec¢né gratulujeme!



